
 

 

 



В целях приведения в соответствие с действующим законодательством и на 

основании Постановления Главы Администрации Тевризского муниципального 

района Омской области "О утверждении  Примерного  положения об оплате труда 

работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Тевризского 

муниципального района Омской области" от 13.02.2024 № 30-п  внести  

следующие изменения: 

1.  Подпункт 5 пункта 5 Раздела  I I Порядок и условия оплаты труда 

педагогических работников учреждения., изложить в следующей редакции: 

п.п.5 поступившему на работу (по основному месту работы) в учреждение в 

соответствии с уровнем образования и квалификацией согласно полученному 

документу об образовании и о квалификации, в течение первых 5 лет с даты 

трудоустройства на работу по должности педагогического работника, имеющему 

стаж педагогической работы: 

 - до 3 лет, - на 100 процентов; 

 - от 3 лет до 4 лет, - на 70 процентов; 

 - от 4 лет до 5 лет, - на 50 процентов; 

2.  Подпункт  5.1.  пункта 5 Раздела  I I Порядок и условия оплаты труда 

педагогических работников учреждения., изложить в следующей редакции: 

п.п.5.1. допущенному к занятию педагогической деятельностью в соответствии с 

частями 3, 4 статьи 46 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации», в течение первых 5 лет с даты представления в учреждение документа 

об образовании и о квалификации, имеющему стаж педагогической работы: 

 - до 3 лет, - на 100 процентов; 

 - от 3 лет до 4 лет, - на 70 процентов; 

 - от 4 лет до 5 лет, - на 50 процентов. 

3. Пункт 2  раздел  I I Приложения № 1 "Положение об оплате труда работников 

бюджетного общеобразовательного учреждения Тевризского муниципального 

района Омской области "Ермиловская основная общеобразовательная школа"" к 

приказу  бюджетного общеобразовательного учреждения Тевризского 

муниципального района Омской области "Ермиловская основная 

общеобразовательная школа" № 50 от 24 августа  2022 г., считать утратившим 

силу. 

4.Читать в новой редакции п.2 раздел I I Приложения № 1 "Положение об оплате 

труда работников бюджетного общеобразовательного учреждения Тевризского 

муниципального района Омской области "Ермиловская основная 

общеобразовательная школа"" к приказу  бюджетного общеобразовательного 

учреждения Тевризского муниципального района Омской области "Ермиловская 

основная общеобразовательная школа" № 9 от 14 февраля 2024 г. 

5. Обязательство сторон, незатронутые настоящим дополнительным соглашением, 

остаются в неизменном виде. 

6. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 

коллективного договора от 16 января 2019 года, зарегистрированного в Тевризском 

отделе  МУМТСР  № 6  Омской области 18.01.2019 года № 13, распространяет свое 

действие на отношения, возникшие  с 01января 2024 года. 
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Приложение № 1 

 к Положению об оплате труда работников 

БОУ "Ермиловская  ООШ"  
 

 

РАЗМЕРЫ 

окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (далее – оклад) 

работников БОУ "Ермиловская  ООШ" ( далее -учреждение) 

 

 

№ 

п/п 

Категория работников Наименование должности  Размер оклада 

(в рублях) 

II. Общеобразовательные учреждения 

1 Педагогические 

работники 

4 квалификационный уровень 

Учитель 10550 

2 Работники, 

осуществляющие 

профессиональную 

деятельность по 

профессиям рабочих 

Профессиональная квалификационная группа 

"Общеотраслевые профессии рабочих  

первого уровня" 

1 квалификационный уровень 

Наименование профессий 

рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 1, 2, 3 

квалификационных разрядов в 

соответствии с Единым тарифно-

квалификационным 

справочником работ и профессий 

рабочих 

 

Истопник 5847 

Сторож  5847 

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 
6064 

Дворник 5847 

Повар 

 

  6280 
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